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Сокращения, используемые в программе:
ООПТ – особо охраняемые природные территории;
Уро РАН – Уральское отделение Российской Академии Наук;
ФГБОУ ДО ФДЭБЦ – федеральное государственное бюджетное учреждение дополнительного образования «Федеральный детский эколого-биологический центр»

СанПин – санитарные правила и нормы;
ЦОР – цифровые образовательные ресурсы. 

I. Пояснительная записка
Программа «Зелёный экспресс» реализуется в условиях стационарного детского оздоровительного лагеря в течение лагерной смены (10 дней). При желании профильная смена может стать одноименной с прорграммой.
Программа предполагает расширение знаний учащихся в области   экологии, знакомство с современными экологическими проблемами и способами их решения. 
В целях обеспечения доступности дополнительного образования по программе «Зелёный экспресс» предусмотрен выбор форм организации образовательного процесса (очная и электронная (с использованием дистанционных образовательных технологий)).  
Предполагаемый объем учебной нагрузки на каждого учащегося за весь период смены – 36 часов. Исполнение образовательной профильной части программы осуществляется на основе договоров о сотрудничестве в области экологического образования и просвещения с вузами регионов РФ и заинтересованными социальными партнёрами (ООПТ, министерство лесного и охотничьего хозяйства, министерство природных ресурсов, экологии и имущественных отношений, общественные организации и НКО естественно-научной направленности). 
В рамках реализации программы предусмотрено создание условий для организованного отдыха учащихся, укрепления физического, психического и эмоционального здоровья детей; развитие творческих и лидерских способностей.
Актуальность программы
Экологическое образование и воспитание стало неотъемлемой частью процесса формирования личности человека, которому отводится высокая роль в государственной стратегии устойчивого развития России. Экологические профильные смены в лагере, как одна из форм внешкольной оздоровительно-воспитательной работы с учащимися, органично объединяют в себе, как каникулярный отдых и оздоровление, так и экологическое воспитание и образование детей, осуществляемое в неформальной, доступной форме. 
Отличительные особенности программы
Отличительные особенности программы заключаются в том, что её содержание направлено на эффективную реализацию педагогических технологий, способствующих сохранению окружающей среды и формирующих природосообразное мышление. Помимо фундаментальных экологических знаний предусмотрено изучение школьниками положений эколого-просветительских проектов, конкурсов и акций, проводимых согласно Всероссийскому сводному плану мероприятий ФГБОУ ДО ФДЭБЦ, направленных на развитие экологического образования детей и молодёжи на 2021 год.
Новизна программы

Программа включает 8 тем – «станций», которые, в зависимости от необходимости можно представлять учащимся как отдельно, так и комплексно, в удобной последовательности. Если во время учебного процесса школьники проявляют особый интерес к определённой теме - на данной «станции» «Зелёного экспресса» можно задержаться. Учащиеся смогут получить навыки практической природоохранной, эколого-просветительской и эковолонтёрской деятельности. Основной результат освоения программы – трансляция учащимися практического опыта исследовательской и волонтёрской деятельности среди сверстников, а так же применение его на практике.
Направленность программы

Направленность дополнительной общеразвивающей программы профильной смены «Зелёный экспресс» – естественнонаучная. Её освоение помогает учащимся использовать теоретические знания и практические навыки для осуществления исследовательской, природоохранной, эколого-просветительской деятельности на уровне образовательной организации, муниципалитета и региона.
Адресат программы

Программа ориентирована на детей в возрасте от 13 до 16 лет. 

Участниками могут стать школьники - победители и призеры конкурсов и олимпиад эколого-биологического направления, а также ребята, проявившие устойчивый интерес к природоохранной и просветительской деятельности. Предположительное число учащихся, занимающихся по данной программе – 50 человек. 
Цель и задачи программы

Цель – формирование экологической грамотности учащихся, как части общей культуры, посредством вовлечения в исследовательскую и природоохранную деятельности.
В соответствии с обозначенной целью решаются следующие задачи: 

Воспитывающие:
· воспитывать чувства любви к природе и ответственности за её сохранение; 
· сформировать ценностные ориентации экологического характера, стремления распространять экологические знания и участвовать в практических делах по защите окружающей среды;
· сформировать положительную социализацию учащихся через выполнение ими социальных ролей и общественных поручений.
Развивающие:
· развивать осознанное отношение к действиям по сохранению окружающей среды; 

· развивать способности к эстетическому восприятию природной среды;

·  развивать способности систематизировать материал, делать выводы;

·  развивать способности к целевому, причинному и вероятному анализу экологических ситуаций.

Обучающие:


 - сформировать систему знаний о видовом разнообразии, о природе, как системе, понимания учащимися практического значения экологических знаний как научной основы рационального природопользования и природоохранной деятельности человека;
- сформировать умения учащихся работать со специальным оборудованием в рамках осуществления экологического мониторинга;
- сформировать практические умения и навыки по изучению, оценке и улучшению экологического состояния окружающей среды.
Организационные:
- организовать активную деятельность учащихся в рамках профильной смены, направленной на закрепление и расширение знаний и умений по взаимодействию со сверстниками и взрослыми в онлайн-среде.
Ожидаемые результаты
Планируемые результаты освоения данной программы отслеживаются по трем компонентам: личностный, метапредметный, предметный.


1) Личностные результаты: 
 - сформированность бережного и ответственного отношения к природе, готовность учащихся к работе по изучению, сохранению и рациональному использованию природных ресурсов своего края и страны;
 - сформированность ценностных ориентаций экологического характера, готовности к экопросветительской и практической природоохранной деятельности;
 - самоопределение в наиболее интересующем направлении         экологопросветительской и эковолонтёрской деятельности.
2) Метапредметные результаты: 
- развитие осознанного отношения к действиям по сохранению окружающей среды;

- развитие способности к эстетическому восприятию природной среды;

-  развитие способности систематизировать материал, делать выводы;
- развитие способности к сравнению, анализу, обобщению и установлению причинно-следственных связей экологических ситуаций.
3) Предметные результаты:
- сформированность системы знаний о видовом разнообразии, о природе, как системе, понимания учащимися практического значения экологических знаний как научной основы рационального природопользования и природоохранной деятельности;
· сформированность умений работать с определителями, бинокулярными микроскопами, дозиметрами и другими приборами, используемыми в простейших мониторинговых исследованиях;
-
сформированность умения осуществлять сбор и применение необходимой информации из различных источников;
- сформированность навыков индивидуальной и групповой исследовательской работы, природоохранной деятельности.
Принципы реализации программы
Одним из условий успешной реализации программы смены является определение, понимание и принятие педагогическим коллективом идеологической основы осуществляемой деятельности, которая выражается в принципах, представляющих ряд правил и требований, предполагающих безусловную ориентацию на их выполнение.  
1) Принцип гуманистической ориентированности:
- создание в профильной смене ситуации успеха для каждого учащегося;

- предоставление каждому возможности попробовать себя в различных видах деятельности (практической природоохранной, исследовательской, экопросветительской, волонтёрской).
2) Принцип учета индивидуальных особенностей:
- учет физиологических особенностей детей;

- учет индивидуальных психологических особенностей детей.
3) Принцип целостного подхода к личности ребенка – сочетание коллективных, групповых и индивидуальных форм работы; осуществление развития всех сторон личности: познавательно-мировоззренческой, эмоционально-волевой, действенной; слияние различных направлений воспитательных воздействий: нравственного, ценностного, гражданского и т.д.;
4) Принцип системности и последовательности – учет психофизиологических особенностей возраста, структурирование содержания в соответствии с возрастной периодизацией; 
5) Принцип наглядности – закрепление знаний (активно используется игровая деятельность, контроль и диагностика осуществляются при помощи викторин, разгадывания и составления кроссвордов, тестирования по пройденным темам программы, подготовке проектов).
6) Принципы организации – общие положения формирования  взаимодействия с детьми и детей друг с другом, обеспечивающие их функциональную упорядоченность и целесообразность (участие детей в планировании и организации жизнедеятельности смены; анализ дел, отношений, поступков; взаимосвязь детского самоуправления и педагогического управления; организация общественно и личностно значимой творческой деятельности).
7) Принцип доступности – все темы понятны и близки учащимся, связаны с повседневной жизнью.
Методы реализации программы
Следует выделить три основные группы используемых методов: 

- методы организации и реализации программы: словесные (рассказ, беседа, обсуждения и др.), наглядные, проблемно-поисковые (по степени управления деятельностью) под руководством педагога, самостоятельная работа с информационным материалом, проектные;

- методы стимулирования и мотивации: познавательные игры, дискуссии, создание ситуации успеха, убеждение в значимости проводимых мероприятий, проведение акций, поощрения;

- методы контроля за результативностью: опрос, педагогическое наблюдение, анкетирование, различные электронные ресурсы.

Формы организации деятельности детей
Участники профильной смены вовлекаются в различные виды деятельности через практико-ориентированные занятия, игровые и конкурсные программы, творческие мастерские, интеллектуальные эстафеты, а также эковолонтёрские мероприятия, психологические тренинги и др.
Основными формами образовательного процесса программы являются: лекции с применением презентаций и научных фильмов, беседы, экскурсии; практические занятия, упражнения, проблемные и поисковые занятия, обсуждение работ учащихся, защита проектов.
Система мотивации и стимулирования

Всем участникам  профильной смены, в полном объеме освоившим программу, предусмотрена выдача сертификатов. 
Результаты личных достижений участников профильной смены отражается на информационном стенде. В ходе проведения мероприятий смены выявляются лидеры активности, вручаются грамоты за достижения в творческой, интеллектуальной, экопросветительской и эковолонтёрской деятельности.

В организационный период смены для оценки эмоционального личного состояния каждому учащемуся предлагается заполнять в течение всего периода журнал настроения. 
Образовательная деятельность

Образовательная деятельность в рамках данной смены является ключевой составляющей организации работы с детьми.  
Занятия проводятся по 4 академических часа в день с 10-минутными перерывами каждый час (очная форма обучения) и по 2 академических часа в день с 10-минутным перерывом (электронная форма обучения с использованием дистанционных образовательных технологий). Режим занятий отражается в расписании, которое составляется с указанием названий групп и изучаемых модулей.
В ходе организации образовательной деятельности используются в большей степени практические методы: интерактивные лекции, вебинары, видеоконференции, мастер-классы, интерактивные игры, встречи со спикерами и др.
В течение смены ведутся рабочие журналы, фиксирующие активность учащихся в образовательной деятельности
Учебно-тематический план профильного  компонента
	№№ п/п
	Название разделов
	Количество часов

	
	
	Всего
	Теория
	Практика

	11
	« Станция»1

Теория Вернадского. Ноосфера
	2
	1

	1


	2
	Цели устойчивого развития ООН до 2030 года
	2
	1

	1


	2
	«Станция»2

Проблемы сохранения лесных экосистем и пути её решения в рамках реализации нацпроекта «Экология» на глобальном, федеральном и региональном уровнях
	4
	2

	2


	33
	«Станция 3» 

Проблема сохранения водных ресурсов и пути её решения в рамках реализации нацпроекта «Экология» («Чистая вода», «Сохранение уникальных водных объектов») на федеральном и региональных уровнях
	4
	2

	2


	44
	«Станция» 4

Экологический мониторинг
	4
	1

	3


	55
	«Станция» 5

Проект «Чистый воздух» в рамках реализации нацпроекта «Экология».  Федеральный проект «Экологический патруль»
	4
	1

	3


	66
	«Станция» 6

Особо охраняемые территории: назначение и классификация.
	4
	1

	3


	7
	«Станция» 7

Федеральный проект «Сохранение биоразнообразия» в рамках реализации нацпроекта «Экология». Роль Красной книги в сохранении биоразнообразия 
	8
	4

	4


	88
	«Станция» 8

Топ современных экологических профессий
	4
	2

	2


	Итого:
	36
	14
	22


Помимо основных образовательных тем, учащиеся имеют возможность прослушать курс лекций по ООПТ России. Данные курсы проводятся за рамками учебного плана по отдельному расписанию.
Во второй половине дня дети занимаются по программе «Психологический тренинг личностного роста» и по программе прикладного творчества «Эко - мастера».
Содержание учебно-тематического плана профильного  компонента
1. Раздел («Станция») «Экология, как  наука на современном этапе: открытия, достижения, перспективы»
Теория (лекция)  (2 часа): Понятия «Экология», «Биосфера»,  «Живое вещество» определение существующей связи между ними. Основные показатели благополучия окружающей среды. Роль человека в изменении и сохранении окружающей среды. История экологии, вклад в её развитие известных учёных-экологов.
Практика (2 часа): Составление хронологической таблицы развития экологии, как науки.
Форма контроля: Экологический диктант.
2. Раздел «Ноосфера»

Теория (лекция) (1 час): Суть учения В.И. Вернадского о ноосфере. Сравнение теорий Леруа и Вернадского.
Практика (1 час): Представления В.И. Вернадского о ноосфере.  Основные признаки возникновения ноосферы по В.И. Вернадскому и соответствие им современности. Объективные сложности реализации концепции ноосферы по В.И. Вернадскому.
Форма контроля: дебаты «От биосферы – к ноосфере».
3. Раздел «Цели устойчивого развития ООН до 2030 года»

 Теория (лекция) (1 час): Понятия ЦУР, «окружающая среда», определение существующей связи между ними. Основные показатели благополучия окружающей среды. Роль человека в изменении и сохранении окружающей среды.
Практика (1 час): распределение ЦУР по степени важности.

Форма контроля: Онлайн-дебаты.
4. Раздел «Проблема сохранения лесных экосистем и пути её решения в рамках реализации нацпроекта «Экология» на глобальном, федеральном и региональном уровнях. Правовые аспекты сохранения лесов»

Теория (лекция) (2 часа): Определение и классификация лесных экосистем. Законодательные проекты, регламентирующие лесохозяйственную деятельность.
Практика (2 часа): Бонитет леса. Определение бонитета леса самостоятельно по предоставленным характеристикам.
Форма контроля: Представление видеопрезентации по теме «Значение бонитета леса в рациональном природопользовании».
5. Раздел «Проблема сохранения водных ресурсов и пути её решения в рамках реализации нацпроекта «Экология» («Чистая вода», «Сохранение уникальных водных объектов») на федеральном и региональном уровнях»

Теория (лекция) (2 часа): Цель и задачи федерального проекта «Чистая вода». Уникальные водные объекты и их охрана. Проблемы сохранения малых  рек России.
 Практика (2 часа): Лабораторное занятие «Определение органолептических свойств воды из разных источников».
 Форма контроля: Выполнение творческого задания «Презентация онлайн - плана по сохранению уникальных водных объектов Оренбургской области».
6. Раздел «Экологический мониторинг»
Теория(онлайн-лекция) (1 час): Понятие «экологический мониторинг», назначение экомониторинга и его виды.

Практика (3 часа): Ознакомление с мониторинговыми приборами по определению качества воды, почвы и воздуха – назначение и принципы работы.
Форма контроля: Определение качества воды, воздуха и почвы на территории ВДЦ «Орлёнок» (ВДЦ «Океан») методом биоиндикации и по косвенным признакам.
7. Раздел «Проект «Чистый воздух» в рамках реализации нацпроекта «Экология». Федеральный проект «Экологический патруль» 

Теория (1 час): Задачи Федерального проекта «Чистый воздух». Система анализа качества атмосферного воздуха.
Практика (3 часа): Разработка в микрогруппах проектов по снижению выбросов загрязняющих веществ от предприятий теплоэнергетики и частного сектора.

Форма контроля: Онлайн-защита разработанных проектов по снижению выбросов загрязняющих веществ от предприятий теплоэнергетики и частного сектора.

8. Раздел «Особо охраняемые природные территории: назначение и классификация»
Теория (1 час): ООПТ, их роль в сохранении уникальных видов и экосистем.
Практика (3 часа): интерактивная игра «Заповедные острова», онлайн-экскурсия в место реинтродукции лошадей Пржевальского.
Форма контроля: Анкетирование на предмет знания определений ООПТ.

9. Раздел «Федеральный проект «Сохранение биоразнообразия» в рамках реализации нацпроекта «Экология»
Теория (4 часа): Цель и задачи федерального проекта «Сохранение биоразнообразия». Практика (8 часа): Работа с электронными  гербариями: определение растений, грибов и лишайников по классическим и электронным определителям.
Форма контроля: Заполнение этикеток микологического гербария, геоботанического гербария, энтомологической коллекции.
10. Раздел «В мире экологических профессий» 
Теория (2 часа): Топ экологических профессий
 современности: Сити-фермер и агроном-экономист, ГМО-фермер и специалист по развитию сельского хозяйства в городах; молекулярный диетолог, биохакер.
Практика (2 часа): На основе материалов сайта iot.ru («Интернет вещей») составление алгоритма работы приборов контроля системы капельного полива, системы освещения, климат-контроля (одной на выбор в микрогруппах) с помощью мобильного устройства.  
Форма контроля: Онлайн-презентация «Экологические профессии будущего».
Факторы риска

	Факторы риска

	Меры профилактики


	Травмы


	Проведение с детьми инструктажей по предупреждению травматизма

	Неблагоприятные погодные условия


	Организация мероприятий согласно тематике смены в 2-х вариантах (на основе учёта погоды на свежем воздухе – в хорошую погоду, в помещениях лагеря во время плохих погодных условий)

	Опасная эпидемиологическая ситуация
	Подготовка аудиторий с высокоскоростным интернетом для проведения онлайн-занятий на различных электронных платформах, подготовка видеолекций и практикумов в видеоформатах.

	Низкая активность детей в реализации программы


	Выявление индивидуальных способностей и интересов детей для приобщения  и занятости другой деятельностью 


II. Условия реализации программы
Кадровое обеспечение программы

Исполнение образовательной части программы осуществляется  педагогами образовательных организаций общего и дополнительного образования, выбранных на конкурсной основе и преподавателями ведущих вузов. В соответствии со штатным расписанием, исходя из специфики и характера деятельности лагеря, к реализации программы также привлекаются узкопрофильные специалисты. 

Информационно-методическое обеспечение

· Программа смены;
· Периодические издания: «Экология в школе», «Внешкольник», «География и экология в школе», «Классный руководитель».
Материально-техническое и ресурсное обеспечение

Выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных мероприятий.
Технические средства обучения: компьютер – 4 шт., принтер,  мультимедийный проектор – 3 шт., экран, флеш-карты.

Оборудование для занятий в кабинетах: стол для педагога, ученические столы, стулья, доска магнитная, стенды, шторы-затемнения, стеллажи для книг, оборудование для естественнонаучных исследований. 

Учебно-дидактическое обеспечение: полевые дневники, плакаты, учебники по предметам, аудиоматериалы, дидактические материалы по  предметам, определители, для учебных и практических занятий учащимся требуется тетрадь или блокнот для записей.
Необходимые материалы: материалы для оформления и творчества детей, канцелярские принадлежности, наградной материал, призы.

III. Оценка эффективности программы
Механизм оценки результатов программы

Критериями оценки качества реализации программы являются:

-  уровень достижения заявленных в программе результатов;

- уровень удовлетворенности учащихся от участия в программе;

- качество организуемой деятельности.

Уровень достижения заявленных в программе результатов развития качеств личности производится по трем уровням:

· «высокий», когда положительные изменения личностного качества участника в течение Смены признаются как максимально возможные;

· «средний», когда изменения произошли, но участник Смены потенциально был способен к большему;

· «низкий», когда изменения не замечены.

Оценка результатов проводится на основании диагностики мотивации, методики незаконченных предложений, педагогического наблюдения. 

Оценка качества организуемой деятельности проводится по итогам  создания и презентации групповых учебно-исследовательских или социально-экологических проектов.

Критерии оценивания:

Оптимальный уровень – активное участие детей в мероприятиях Смены, инициированное ими самими, высокая потребность в деятельности.

Допустимый уровень – неустойчивый интерес, участие детей в проектах с частичной помощью педагога.

Критический уровень – исполнительский характер, низкая активность участников. 

Для оценки уровня удовлетворенности подростков от участия в программе предлагается использование Методики «Цветопись» (А. Лутошкин), а также форум на сайте.

Формами подведения итогов Смены будет:

- презентация «Зелёный экспресс»;

- награждение лучших «Эколидеров» на закрытии смены;
- деятельность лидеров смены в своих регионах.
В смене «Зелёный экспресс» предусмотрена:

- деятельность в рамках работы экотеатра  «Экологические миниатюры»;

- коллективная защита экопроектов «Умный дом»;

- эковолонтёрская акция «Чистый ДОЛ».
Система показателей оценки качества реализации программы

На детском уровне:

- сформированность личностного потенциала участника лагерной смены;

На родительском уровне:

- удовлетворенность жизнедеятельностью временного детского коллектива в условиях детского оздоровительного лагеря;

На уровне администрации лагеря:

- выстроенность модели эффективного взаимодействия активных субъектов образовательно-воспитательного пространства детского оздоровительного лагеря;

На уровне социального заказа учреждениям отдыха и оздоровления детей:

- социально-педагогическое сопровождение летнего отдыха и оздоровления детей.

Система обратной связи

Форум на сайте, группы и странички в соцсетях: ВКонтакте, Инстаграм.
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V. Приложения
Приложение 1

Нормативное основание программы
- Закон об образовании в Российской Федерации (Федеральный закон № 273 от 29.12.2012).
- СанПин  3.5.3.1129-02 «Санитарно-эпидемиологические требования к дератизации».
- СанПин 2.1.4.1074-01 «Питьевая вода. Гигиенические требования к качеству воды централизованных систем питьевого водоснабжения. Контроль качества».
- СанПин 42-128-4690-88 «Санитарные правила содержания территорий населенных мест».
- Письмо Департамента воспитания и социализации детей Минобрнауки России № 09-613 от 01.04.2014 «О направлении методических рекомендаций по примерному содержанию тематических (образовательных) программ, реализуемых в организациях, осуществляющих отдых и оздоровление детей…».
- Приказ Минобрнауки России «Об утверждении Порядка организации осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам» от 09.11.2018 № 196.
Приложение 2
Диагностические методики

Анкета на начало смены

Дорогой друг!

Ты стал(а) участником смены «Зелёный экспресс». Для того, чтобы наша Смена прошла интересно и с пользой для тебя, нам хотелось бы знать ответы на некоторые вопросы.
1. ФИО, возраст____________________________________
2. Класс_______________________________
3. Твои ожидания от Смены:
· просто отдохнуть
· проявить себя, раскрыться с новой стороны
· получить новые знания
· другое (указать)_______________________.
4. В какой деятельности тебе хотелось бы себя проявить?
5. Каким творческим потенциалом ты обладаешь (поёшь, рисуешь, танцуешь, любишь решать головоломки, проводить интересные опыты, конструировать и т.д.)?________________________________________________
6. Хочешь ли ты научиться чему-нибудь в лагере и научить других?
7. Хочешь ли быть выбранным в орган самоуправления смены?
8. Есть ли у тебя идеи, как сделать жизнь профильной смены ещё более интересной и познавательной для всех её участников?
Диагностика мотивации
Инструкция: внимательно прочитайте вопрос и отметьте свое мнение об одной из 4-х градаций.

1 Балл - Нет

2 Балла - Скорее «нет», чем «да»

3 Балла - Скорее «да», чем «нет»

4 Балла - Да

1. В свободное время характерно ли для вас стремление быть больше с людьми?

2. Часто ли у вас возникает желание приехать на профильную смену «Зелёный экспресс» и пообщаться с друзьями?

3. Возникает ли у вас неудовлетворенность от того, что ваши знания меньше, чем могли бы быть?

4. Получаете ли вы пользу от приобретения новых знаний и умений?

5. Нравится ли вам испытывать радость от успеха на занятиях?

6. Возникает ли у вас неудовлетворенность от того, что ваши успехи меньше, чем могли бы быть?

7. Считаете ли вы занятия по программе «Зелёный экспресс» хорошим средством получения новых экологических знаний и эковолонтёрских навыков?

8. После занятий я чувствую себя в хорошем настроении и полным сил.

Обработка результатов (6-8 баллов)

1, 2 вопрос - мотив общения

3,4 - деятельность познания

5,6 - достижение успеха

7,8 - отдых

При наличии средних и низких баллах ведущий мотив обучения по программе не сформирован.

Анкета участников профильной смены 
«Незаконченные предложения»
Необходимы только ручка и небольшой листок бумаги для каждого ребенка.

Вопросы:

1. Во время занятий я понял, что…

2. Самым полезным для меня было…

3. Я был бы более откровенным, если бы…

4. Своими основными ошибками я считаю…

5. Мне не понравилось…

6. Больше всего мне понравилось, как работал…

7. На следующем занятии я хотел бы…

8. На месте ведущего я …. 

Анкета по результатам смены 
Дорогой друг!
Заканчивается смена. Для нас очень важно твоё мнение о том, как прошла смена. Поэтому ответь, пожалуйста, на наши вопросы.
1. ФИО (по желанию), возраст.
2. Группа №
3. Хочешь ли ты оказаться в смене «Зелёный экспресс» снова?
-да
-нет.
4. Определи свои оправдавшиеся ожидания:
-просто отдохнул
-проявил себя, раскрылся с новой стороны
-получил новые знания, умения
-другое (указать)_____________________________________________
5. Что было самым важным для тебя в этой смене?
6. Переживал ли ты здесь такие состояния как (если «да», то в связи с чем?):
-восторг
- творческий полет фантазии
- одиночество
- уверенность в себе
- усталость
- состояние «Меня не поняли»
7. Можно ли сказать, что ты чему-то научился в нашей профильной смене? Если «да», то чему?
8. Может ли обучение в смене «Зелёная станция» пригодиться тебе в будущем?
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